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F IC H A  T É C N IC A  DE IM P U E S T O S  Y  C O N T A B IL ID A D

M A H P 0 3 .0 3 .0 1 .1 8 .P 2 0 .F 0 1

V E R S IÓ N 3 :

FE C H A  DE E N TR A D A  EN 
V IG E N C IA

15/ene/2019

1. C ontra tista R O B IN SO N  TAM AYO PANESSO 2. Ficha No. 1 9
A  7
9 / 1 9

■■mj,

3. C ontra to  No. 4 1 6 2 .0 1 0 .2 6 .1 .1 8 2 3 4. RUT/NIT 9 4 .0 6 2 .1 6 2  ^  | /2

5. Regimen T ribu ta rio  Renta REGIMEN OR D IN AR IO

6. Actividad Económica
Principal 10

7. Regimen T ribu ta rio  Ventas N O RESPO NSA BLE DEL IV A  ✓ Contractual 8552

8. Régimen Sim ple de:Tributación SI ( ) NO ( X ) 11. ESAL
Entidad sin Anim o de 
Lucro___________________

SI ( ) NO ( X )

9. Tipo de Entidad n / a  10.Orden N / A N/A

12. Dependencia -  Centro G estor D E P O R T E S  Y  R E C R E A C IO N 13. CDP No. 3 5 0 0 1 0 9 7 1 6 /3 5 0 0 1 1 1 6 2 8  /

14. Va lor Total del C ontra to $ 5 .1 0 0 .0 0 0
15. Valor IVA $

16. Im puesto  Consumo N/A .

A. DATOS GENERALES

B. DEDU C C IO N ES Y RETENCIONES CON LOS CO D IG O S SAP-SGFT
C O N C E P T O 1 9 .  B A S E  ( V a lo r  s in  I V A ) N O S I %

C o n tr ib u c ió n  E spe c ia r -  CE (C o n tra to  d e  O b ra ) X : ¡5 .0  :

w
LU
z

P ro -C u ltu ra  -  EC >  a U V T 4 ,0 7 2  (M a y o r  a $ 1 3 9 ,5 4 7 ,4 4 0 ) X • ;i.o

P ro -D e s a r ro llo  -  EP <  a 2 .1 9 6  U V T (D e  $1  A  $ 7 5 ,2 5 6 ,9 1 9 ) X ; 1 .0

0 P ro -D e s a r ro llo  -  EP > =  a 2 .1 9 6  U V T ( Ig u a l o  M a y o r  A  $ 7 5 ,2 5 6 ,9 2 0 ) X : 3 .5  ;

u P ro -U n iv a lle  -  EV X : ¡2 .0  ¡

o
LU P ro -H o s p ita l -  EH $ 5 .1 0 0 .0 0 0 X •¡ ¡1 .0  :
Q

hv
P ro -U n ip a c if ic o  -  EU C u o ta  M e n s u a l >  6  S M M LV  (M a y o r  a $ 4 ,9 6 8 ,6 9 6 )  

P re s ta c ió n  d e  S e rv ic io s  P e rso n a  N a tu ra l
X 0 .5  ;

P ro -U n ip a c if ic o  -  EU T o d o  T ip o  d e  C o n tra to X o,5 ;

P ro -U n ip a c if ic o  -  EU * A lq u i le r  E s c e n a r io s  D e p o r t iv o s  y  C u ltu ra le s s X : i . o  :

RETE IC A  -  IV  -  IC  -  I I  -  IF  - IS X
LU
Z R e te fu e n te  -  RD -  RS -  RH -  RC -  RA -  RO -  RF X
O

■ w  
00 (j
*  z

R e t. F te . P e rs o n a s  N a tu ra le s  C é d u la s  R e n ta s  d e  T ra b a jo  

A r t .  3 8 3  E .T . -  RW  :
R H X

H
LU F a c to r  M u lt ip lic a d o r  ¡ X 2

RETE IV A  -  R I X '■ 1 5 .0  ,

2 0 .  V A L O R  U V T  A N O  2 0 1 9  $ 3 4 , 2 7 0

C. C O N D IC IO N E S  DEL CONTRATO Y C O N TA B IL IZA C IO N

2 1 .  A N T IC IP O S I NO

2 2 .  C O N T A B IL IZ A C IO N  -  C U E N T A  N o . V A L O R  D E B IT O V A L O R  C R E D IT O

5 5 0 5 0 5 0 0 7 5 $  5 .1 0 0 .0 0 0 ,0 0

2 4 9 0 5 4 0 0 0 0 $ 5 .1 0 0 .0 0 0 ,0 0

2 3 .  F O R M A  D E  P A G O 2 4 .  O B S E R V A C IO N 2 6 .  P O R C E N T A J E

$  1 .7 0 0 .0 0 0 ,0 0 0%

A D IC IO N  $  1 .7 0 0 .0 0 0 $  1 .7 0 0 .0 0 0

27. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACIO N DE S E R V IC IO S  DE APOYO A  LA G ESTIO N PARA R EA LIZA R  A C T IV ID A D E S  A F IN E S  A  LOS PROGRAMAS, PLANES Y PROYECTOS QUE A D ELAN TA LA SECRETARIA DEL 

DEPORTE Y LA RECREACION DEL M U N IC IP IO  DE S A N TIA G O  DE C A L I, EN ESPECIAL EN LA EJECUCION DE LAS A C T IV ID A D E S  DEL PROYECTO D E N O M IN A D O  "  RECREÁCION EN A 

TRAVES DE LA IN IC IA C IO N  Y  FO R M AC IO N  D EPO R TIV A  EN IE O  M I C O M U N ID A D  ES ESCUELA DEL M U N IC IP IO  DE S A N T IA G O  DE C A L I BP 0 5 0 4 4 4 3 9 ,

28 . OBSERVACIONES

Para los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensación por servicios personales, que informen que no han contratado o vinculado dos (2 )o  más trabajadorés asociados a la actividad, les s> 

aplicable ja retención en la fuente establecida en el articulo 383 del E.T.,ya que para efectos tributarios corresonden a ingresos por Rentas de Trabajo. .
Para los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensación por servicios personales, que informen que han contratado o vinculado dos (2) o más trabajadores asociados a la actividad, les s 
aplicable las tarifas de retención en la fuente generales establecidas en el articulo 392 del E.T., ya que para efectos tributarios corresonden a ingresos por Rentas de Trabajo No Laborales.
Los pagos o abonos en cuenta realizados a Personas Naturales, por concepto de ingresos por honorarios y por compensación por servicios personales, que no presenten el certificado de vinculación de trabajadores asociados a la actividad, les será aplicada las .tari 

retención en la fuente generales establecida en el articulo 392 del E.T. :

29. INFORMACION UNION TEMPORAL O CONSORCIO
ART. 11 DECRETO 3 0 5 0  DE 1 997  Y: CONCEPTO DIAN 0 4 4 4 9 1  DE MAYO DEL 2 011  RETENCION EN LA FUENTE EN CABEZA DE LOS MIEMBROS DE LA UNIÓN TEMPORAL O CONSORCIO, LA FACTURA DEBERA SEÑALAR EL

PORCENTAJE O  VALOR DEL INGRESO QUE CORRESPONDA A CADA UNO DE LOS MIENBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, INDICARA NOMBRE O RAZON SOCIAL Y EL NIT D E CADA UNO DE ELLOS .

ACTIVIDAD ECONOMICA
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